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AVVISO DI SELEZIONE CONCORSUALE, MODALITA DI PARTECIPAZIONE E
CRITERI DI CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI RICERCA PER
COLLABORAZIONE AD ATTIVITA TECNICO - SCIENTIFICHE DELL’AGENZIA
ENEA (Rif. ASS/01/2017).

|l Presidente

e Visto lart. 22, comma 1, della Legge 30 dicembre 2010 n. 240 che attribuisce alle
Universita, le Istituzioni e gli Enti pubblici di ricerca e sperimentazione, allAgenzia
ENEA e allASI, nonché alle istituzioni il cui diploma di perfezionamento scientifico &
stato riconosciuto equipollente al titolo di dottore di ricerca ai sensi dell’art. 74, comma
4, del Decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, nell’ambito delle
relative disponibilita di bilancio, la possibilita di conferire assegni per lo svolgimento di
attivita di ricerca;

o vistalaDisposizionen. &5/ 221% /PRESdel 2 9 MAR 2017

DISPONE

Art. 1 — CONDIZIONI GENERALI DI PARTECIPAZIONE

E indetta una selezione per titoli ed esame colloquio finalizzata al conferimento di nr. 1
(uno) assegno di ricerca per collaborazione ad attivitd tecnico — scientifiche
del’Agenzia ENEA, secondo le specifiche riportate nell'Allegato 1, parte integrante del
presente avviso di selezione.

La collaborazione sara svolta nell'ambito del progetio di ricerca IMEAS - "Integrated
and Multi-level Energy models for the Alpine Space", ASP409, finanziato dal
programma ‘“Interreg Alpine Space 2014-2020" (sostegno finanziario UE ERDF
cofinanziato dal FESR).

Non puo essere titolare di assegno di ricerca il personale di ruolo presso le Universita,
le Istituzioni e gli Enti pubblici di ricerca e sperimentazione, I'Agenzia ENEA e I'ASI,
nonché presso le istituzioni il cui diploma di perfezionamento scientifico & stato
riconosciuto equipollente al titolo di dottore di ricerca ai sensi dell’art. 74, comma 4, del
Decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382.

L'assegno di ricerca non pud essere cumulato con borse di studio a qualsiasi titolo
conferite, ad eccezione di quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad
integrare, con soggiorni all'estero, I'attivita di ricerca del titolare dellassegno; in tal
caso il cumulo con le borse suddette & subordinato alla preventiva autorizzazione
del’lENEA.

La titolarita del’assegno non & compatibile con la partecipazione a corsi di laurea,
laurea specialistica o magistrale, dottorato di ricerca con borsa o specializzazione

-—medica in ltalia o all'estero.
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L'assegno non puo altresi essere cumulato con stipendi o retribuzioni derivanti da
rapporti di impiego pubblico o privato. Il titolare in servizio presso amministrazioni
pubbliche potra essere collocato in aspettativa senza assegni: di tale provvedimento
sara richiesta copia prima dell'inizio dell'attivita.

Il conferimento dell’assegno di ricerca &€ comunque subordinato alle vigenti disposizioni
di legge.

Il rapporto di collaborazione scaturente dall’assegno di ricerca di cui al presente bando
non comporta diritto alcuno in ordine all'accesso nei ruoli del’ENEA.

Art. 2 - DURATA E IMPORTO

L'assegno di ricerca avra una durata di 24 (ventiquattro) mesi. Potra eventualmente
essere rinnovato, su proposta motivata del Direttore del Dipartimento/Direzione o del
Responsabile di Macrostruttura/Unita e previa verifica della disponibilita finanziaria
correlata ai singoli progetti.

Al termine della prima annualitd € comunque prevista una valutazione dell’attivita
svolta, il cui giudizio negativo da luogo alla risoluzione del contratto stesso.

L'importo annuo lordo & pari a € 19.367,00 ed & corrisposto in rate mensili posticipate.
Tale importo & esente da prelievo fiscale IRPEF applicandosi le disposizioni di cui
all'art. 4 della Legge 13 agosto 1984 n. 476 e successive modificazioni e integrazioni.
In materia previdenziale si applica quanto previsto dall’art. 22, comma 86, della Legge n.
24072010 concernente I'obbligo dell'iscrizione alla Gestione Separata INPS, cosi come
precisato dallo stesso Istituto con Circolare del 21 luglio 2003, n. 133.

Art. 3 - REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono candidarsi alla presente selezione concorsuale studiosi in possesso di
curriculum  scientifico-professionale idoneo allo svolgimento di attivita di ricerca
strettamente correlato alle posizioni bandite.

I requisiti per 'ammissione alla selezione concorsuale sono:

a) possesso della laurea conseguita secondo la normativa in vigore anteriormente
la riforma di cui al D.M. 509/99, cosi per come modificato ed integrato dal D.M. 207/04,
oppure della laurea “magistrale” o “specialistica”, conseguita successivamente allo
stesso D.M.. | candidati che abbiano conseguito analogo titolo di studio presso una
Universita straniera devono aver ottenuto il riconoscimento secondo la vigente
normativa in materia. Sara cura del candidato, pena l'esclusione, dimostrarne
‘lequivalenza” mediante la produzione di adeguata documentazione ovvero della
dichiarazione di aver presentato la richiesta di equipollenza ai sensi delle disposizioni

_—dilegge in materia e che sono in corso le relative procedure;
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b) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri del’Unione Europea o di Paesi
Terzi, qualora ricorrano le condizioni previste dall'art. 38 del Decreto Legislativo n.
165/01 e s.m.i..

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea o di Paesi Terzi che si trovino nelle
condizioni di cui all'art. 38 del Decreto Legislativo n. 165/01 e s.m.i.. devono inoltre
avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 'accertamento del possesso di tale
requisito & demandato alla Commissione esaminatrice di cui al successivo art. 6
nell'ambito del’espletamento dell'esame colloquio.

Tutti i requisiti per 'ammissione alla selezione devono essere posseduti, pena
I'esclusione, alla data di scadenza prevista per la presentazione della domanda.

L’ammissione allesame colloquio avviene sulla base della dichiarazione resa dai
candidati circa il possesso dei prescritti requisiti.

L’accertamento del possesso dei requisiti potra essere compiuto in qualsiasi fase della
selezione oppure dopo lo svolgimento delle prove di concorso nei confronti dei
candidati utilmente classificatisi nelle relative graduatorie finali.

La verifica del mancato possesso anche di uno dei prescritti requisiti comportera la
perdita del diritto al conferimento dell’assegno di ricerca.

Non possono partecipare al concorso i cittadini esclusi dall’elettorato politico attivo,
quelli che siano stati revocati o destituiti e quelli dichiarati decaduti dall'impiego presso
una Pubblica Amministrazione per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

L’esclusione dalla presente selezione concorsuale per difetto dei prescritti requisiti sara
resa nota esclusivamente attraverso il sito internet dellENEA www.enea.it (nella
sezione “Opportunita” — “Lavoro” — “Procedure concorsuali” — “Laureati” — “Assegni
di ricerca”), utilizzando come propria password il codice fiscale. Tale pubblicazione ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Art. 4 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINI E MODALITA
Saranno accettate esclusivamente le domande di partecipazione inoltrate entro |l
termine perentoriodel ! U AL, ZUl/ , cosi per come specificato:

a) a mezzo raccomandata A.R. al’lENEA - Direzione del Personale — Lungotevere
Thaon Di Revel, 76 — 00196 Roma; in tal caso la domanda dovra essere redatta
utilizzando esclusivamente lo schema allegato 2, dattiloscritta al computer e compilata
in ogni sua parte, obbligatoriamente firmata dall'interessato:

b) attraverso la Posta Elettronica Certificata (PEC), solo se inviata da casella di
——posta elettronica certificata, all'indirizzo ufficioconcorsi@cert.enea.it; in tal caso la
—domapda dovra essere compilata utilizzando esclusivamente lo schema allegato 2,
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Pae n. 4

dattiloscritta al computer e compilata in ogni sua parte, obbligatoriamente firmata
dallinteressato e allegata in formato file PDF non modificabile.

Si fa altresi presente che i documenti, titoli o pubblicazioni richiesti dal presente bando,
dovranno essere inviati nei seguenti modi:

1. in caso di domanda, di cui alla lettera a), in forma cartacea o in formato file
PDF non modificabile su CD-ROM, allegati alla stessa ed inviati entro la data di
scadenza di cui sopra;

2. in caso di domanda inviata tramite Posta Elettronica Certificata, di cui alla
lettera b), in formato file PDF non modificabile inseriti in un’'unica cartella compressa
(denominata “doc_Nome/Cognome_annodinascita®), utilizzando il programma WINZIP,
allegata alla PEC, oppure per raccomandata A.R. allENEA - Direzione del Personale
— Lungotevere Thaon Di Revel, 76 — 00196 Roma, entro la data di scadenza di cui
sopra.

Sulla busta contenente la domanda o nell’oggetto della PEC dovra essere apposta la
dicitura “Contiene domanda di partecipazione al bando Rif. ASS/01/2017”. Della
data di inoltro fa fede il timbro a data apposto dagli uffici postali di spedizione.

Non si terra comunque conto delle domande che, anche se spedite in tempo utile al
suddetto indirizzo, perverranno in data successiva all'inizio dei lavori della
Commissione esaminatrice.

Resta esclusa qualsiasi diversa forma di inoltro e presentazione delle domande.

Ogni eventuale successiva variazione di indirizzo e/o di PEC deve essere
tempestivamente comunicata ai competenti uffici dal candidato al’ENEA.

Non saranno considerate valide e, pertanto, non verranno prese in considerazione le
domande non compilate nelle modalita richieste o prive degli allegati previsti, ovvero:

e prive della firma dell'interessato in originale;

e prive della fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

e inoltrate o pervenute oltre i citati termini; FENEA non assume alcuna responsabilita
per eventuali ritardi postali o telematici;

e inviate tramite Posta Elettronica Certificata, ove si configuri diversita tra il
partecipante e il titolare della PEC;

e inviate tramite Posta Elettronica Certificata, ove la domanda e gli allegati elettronici
non siano in formato PDF non modificabile;

e inviate tramite indirizzo di Posta Elettronica non Certificata;

e prive dell'indicazione del possesso di uno dei qualsiasi requisiti richiesti.
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| candidati dovranno allegare alla domanda, al fine della valutazione, i seguenti
documenti o autocertificazioni, secondo le modalita di cui sopra (v. puntin. 1 e n. 2):

> un dettagliato curriculum vitae et studiorum in formato europeo, redatto nella
lingua italiana, sottoscritto dal candidato che descriva I'esperienza maturata, indicando,
per ciascuna attivita, le date di inizio e di fine comprensive di giorno, mese e anno;

> piano di studi che mostri, in termini di esami sostenuti e votazioni riportate, una
preparazione sulle discipline di base propedeutiche agli argomenti di formazione;

» una sintesi della tesi di laurea (max 3 pagine dattiloscritte al personal computer);

» ove conseguito, una sintesi della tesi di dottorato (max 3 pagine dattiloscritte al
personal computer);

> eventuali pubblicazioni, specificando se effettuate in riviste o atti di congressi con
referee, rapporti tecnici e lavori a stampa, in originale o copia conforme sottoscritta
dallinteressato;

> eventuali titoli accademici e professionali: dottorati di ricerca, abilitazioni, diplomi di
specializzazione, attestati di frequenza a corsi di perfezionamento, borse di studio,
assegni di ricerca ed ulteriori titoli di studio diversi da quello richiesto dalla posizione
per la quale si concorre.

| candidati dovranno indicare nella domanda:

- se abbiano o meno riportato condanne penali, ovvero siano stati sottoposti a
misure di sicurezza, e in caso affermativo dovranno indicarne gli estremi;

- se hanno o meno pendenti a proprio carico procedimenti penali o procedimenti per
I'applicazione di misure di sicurezza, ed in caso affermativo dovranno indicarne gli
estremi.

Nelle dichiarazioni sostitutive il candidato dovra specificare in modo analitico ogni
elemento utile al fine di poter consentire la valutazione del titolo dichiarato, pena la non
valutazione del titolo stesso.

Agli atti ed ai documenti redatti in lingua straniera diversa dall'inglese deve essere
allegata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta
dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore
ufficiale, o giurata.

| candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizioni contenute nella Legge 5
febbraio 1992 n. 104 e s.m.i., devono specificare nella domanda, in relazione al proprio
handicap, I'ausilio necessario.

Resta esclusa la possibilita di procedere alla regolarizzazione della domanda o
dell'eventuale documentazione da allegare alla domanda stessa in tempi successivi
alla data di scadenza stabilita per I'inoltro delle domande.

L'ENEA non assume alcuna responsabilita per eventuali ritardi o disguidi postali,
telegrafici e telematici delle proprie comunicazioni ai candidati, né per il mancato o
ritardato recapito di comunicazioni dirette ai candidati che siano da imputare ad
omessa o tardiva segnalazione di cambiamento dei recapiti indicati sulla domanda.




Pag. n. 6
Art. 5 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E RESTITUZIONE TITOLI

Per quanto concerne tutte le fasi della procedura concorsuale, viene designato quale
Responsabile del procedimento il Dr. Sestilio Staffieri, Funzionario del Servizio
Procedimenti Disciplinari e Normativa del Lavoro.

Entro 3 mesi dalla data di pubblicazione della graduatoria finale, i candidati possono
richiedere allo stesso Responsabile del procedimento, salvo contenzioso in atto, la
restituzione dei soli titoli prodotti in originale, con spese a loro carico; trascorso tale
termine 'ENEA non & piu responsabile della conservazione e restituzione della
documentazione.

Art. 6 — COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione esaminatrice sara nominata dal Presidente dellENEA e
successivamente pubblicata sul sito internet del’lENEA www.enea.it (nella sezione
“Opportunita® — “Lavoro” — “Procedure concorsual?’ — “Laureati” — “Assegni di
ricerca’).

La stessa potra altresi lavorare in modalita web conference o phone conference (con
I'utilizzo dei sistemi tecnico-informatici del’lENEA), ove reputato necessario ai fini di
una maggiore efficienza e celerita dell'iter concorsuale.

In tutti i casi, le riunioni della Commissione esaminatrice dovranno svolgersi a collegio
perfetto e i relativi atti saranno approvati e sottoscritti da tutti i membri.

Art. 7 - CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEI PUNTEGGI - VALUTAZIONE TITOLI
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

e 60 punti per i titoli;
e 40 punti per 'esame colloquio.

Nella prima riunione e precedentemente alla presa visione della documentazione
presentata dai candidati, la Commissione esaminatrice determinera i criteri per la
valutazione dei titoli. Tali criteri saranno pubblicati sul sito internet del’lENEA
www.enea.it nella sezione “Opportunitd” e nella sezione “Amministrazione
Trasparente”.

L'esperienza maturata presso le Universita e gli Enti di ricerca pubblici ed in particolare
presso I' ENEA e il possesso del dottorato di ricerca costituiranno titoli preferenziali e
come tali saranno valutati dalla Commissione esaminatrice.




Art. 8 - ESAME COLLOQUIO

| candidati saranno chiamati a sostenere un esame colloquio che tendera ad accertare
il possesso dei requisiti tecnico-scientifici, professionali e culturali attesi, in coerenza
alla tematica richiesta dall’assegno di ricerca per il quale si concorre.

| candidati che dovranno sostenere I'esame colloquio saranno avvisati esclusivamente
tramite pubblicazione sul sito internet dellENEA www.enea.it (nella sezione
“Opportunitd” — “Lavoro® — “Procedure concorsuali’ — “Laureati” — “Assegni di
ricerca”), utilizzando come propria password il codice fiscale, e prenderanno visione
del punteggio conseguito nella valutazione dei titoli e il diario delle prove, comprensivo
di giorno, ora e sede di svolgimento, almeno venti giorni prima della data fissata. Tale
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

La mancata partecipazione alla prova, per qualunque motivo, comportera I'esclusione
del candidato dalla procedura concorsuale

L’esame colloquio vertera:

1. sull'approfondimento dell'esperienza lavorativa del candidato in relazione alla
professionalita richiesta dal bando;

2. sulle materie specificate nell'Allegato 1;

3. sulla verifica del possesso di nozioni di base sull'ordinamento e le attivita del’lENEA
e di una buona conoscenza della lingua inglese.

Verranno considerati idonei quei candidati che avranno riportato nell'esame colloquio
un punteggio non inferiore a 30 punti su 40.

La valutazione complessiva risultera dalla somma dei punteggi riportati nella
valutazione dei titoli e nell'esame colloquio.

Per sostenere il colloquio i candidati devono esibire un documento di riconoscimento in
corso di validita.
Art. 9 - FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA - TITOLI DI PREFERENZA

Al termine dei lavori la Commissione formulera la graduatoria di merito per ciascuna
posizione, in base ai punteggi ottenuti dalla somma dei titoli e nell’'esame colloquio.

Il giudizio di merito della Commissione & insindacabile.

Saranno dichiarati vincitori i candidati che avranno ottenuto il miglior punteggio.
A parita di punteggio complessivo la preferenza & determinata:

1. dalla minore durata del percorso di studi di conseguimento della laurea;
2. in caso di ulteriore parita dalla minore eta del candidato.
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La graduatoria definitiva della selezione concorsuale sara approvata dal Presidente
del’ENEA, riconosciuta la regolaritd del procedimento della selezione, ivi compreso
I'accertamento dei requisiti prescritti per la partecipazione.

Copia integrale delle graduatorie di merito e definitiva saranno disponibili sul sito
internet dellENEA www.enea.it (nella sezione “Opportunita® — “Lavoro” — “Procedure
concorsuall” — “Laureati” — “Assegni di ricerca”). Dalla data di pubblicazione decorre il
termine per le eventuali impugnative da parte dei candidati.

La graduatoria definitiva della presente selezione, nel limite di 36 mesi dalla sua
pubblicazione sul sito del’ENEA, potra essere utilizzata — in presenza dei medesimi
requisiti di ammissione alla selezione di cui allart. 3 del presente avviso - per
successivi conferimenti di assegni di ricerca riferiti ad analoghi o anche differenti filoni
tematici.

Ai vincitori sara data formale comunicazione del conferimento dell’assegno di ricerca a
mezzo telegramma ovvero a mezzo PEC, laddove espressamente indicata in domanda
dal candidato. La dichiarazione di accettazione (cui il candidato dovra allegare una
copia del documento di riconoscimento in corso di validitd) senza riserve da parte del
vincitore  dovra  pervenire  allAgenzia ENEA per PEC allindirizzo
ufficioconcorsi@cert.enea.it (in formato PDF non modificabile e sottoscritta dal
candidato) o per telegramma entro il termine perentorio di cinque giorni dalla data di
ricevimento della comunicazione di conferimento, a pena di decadenza.

In caso di rinuncia da parte del vincitore o di risoluzione del contratto, I'assegno potra
essere conferito al candidato successivo nella graduatoria degli idonei.

Art. 10 - DOCUMENTAZIONE

I vincitori della selezione saranno invitati a presentare o a far pervenire entro il termine
perentorio che verra indicato nella relativa comunicazione, pena la perdita del diritto al
conferimento dell’assegno di ricerca, la documentazione comprovante il possesso dei
requisiti prescritti cosi come dichiarato nella domanda di partecipazione al concorso.

L'ENEA si riserva la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita di tutte le
dichiarazioni sostitutive rese dal candidato. Qualora in esito a detti controlli sia
accertata la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dagli
eventuali benefici conseguenti i provvedimenti adottati sulla base delle dichiarazioni
non veritiere, ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 “Testo Unico delle
disposizioni legislative e regolamenti in materia di documentazione amministrativa”
approvato con Decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i..

T
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Art. 11 - STIPULAZIONE DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE

Ai vincitori della selezione, 'assegno sara conferito mediante stipula di contratto di
collaborazione ad attivita di ricerca.

L'ENEA curera gli adempimenti relativi alla pubblicazione dei contratti sul sito
istituzionale www.enea.it a norma dell’art. 1, comma 127, della Legge 23 dicembre
1996, n. 662 come modificato dall’art. 3, comma 54, della Legge 24 dicembre 2007, n.
244,

Nessuna responsabilita potra essere ascritta allENEA per la mancata sottoscrizione,
motivata, dei contratti di collaborazione agli assegnisti selezionati.

Art. 12 - SVOLGIMENTO DELLA COLLABORAZIONE

L'attivita dell'assegnista & svolta sotto la guida e la direzione del Coordinatore del tema
indicato nel presente avviso.

L’assegnista & tenuto allosservanza delle disposizioni normative e regolamentari
del’ENEA ed a seguire le direttive le indicazioni e gli indirizzi impartiti dal Coordinatore.

Al termine del primo anno [I'assegnista dovra trasmettere al Direttore del
Dipartimento/Direzione o al Responsabile di Macrostruttura/Unita, presso cui opera,
una relazione sull'attivitd svolta accompagnata da un motivato giudizio del
Coordinatore della ricerca.

In caso di motivato giudizio sfavorevole sull’attivita svolta, il contratto pud essere risolto
con motivato provvedimento del Presidente dellENEA.

Al termine del contratto [I'assegnista deve inviare al Direttore del
Dipartimento/Direzione o al Responsabile di Macrostruttura/Unitd una relazione
sullattivita complessiva svolta, unitamente al giudizio del Coordinatore della ricerca.

L’attivita di collaborazione deve essere svolta nellambito del tema indicato dall’avviso
di selezione per tutta la durata del contratto.

In casi eccezionali, previa motivata relazione del Coordinatore e con il parere
favorevole del Direttore del Dipartimento/Direzione o del Responsabile di
Macrostruttura/Unit, il Presidente del’ENEA puo, con propria disposizione, disporre il
proseguimento dell’attivita su un tema diverso.




Art. 13 - NORME RICHIAMATE — INFORMATIVA (ART. 13 DEL DECRETO
LEGISLATIVO N. 196/03 E S.M.l.)

Il presente avviso di selezione & stato emanato tenendo conto delle disposizioni di
legge vigenti in materia di assegni di ricerca.

Il presente avviso e stato emanato tenendo conto altresi del Decreto Legislativo n. 198
dell'11 aprile 2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna’.

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.196 e s.m.i., si informano
I candidati che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione
alle selezioni o comunque a tal fine acquisiti, & finalizzato unicamente all'espletamento
della selezione ed avverra presso I'Agenzia ENEA con sede legale in Roma -
Lungotevere Thaon di Revel 76 — 00196, con [lutilizzo di procedure, anche
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita, anche
in caso di eventuale comunicazione a terzi.

Il conferimento di tali dati & indispensabile per valutare i requisiti di partecipazione e il
possesso dei titoli e la loro omessa indicazione pud precludere la partecipazione alla
selezione stessa.

Art. 14 — PUBBLICITA

L'estratto del presente bando di selezione & pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica ltaliana — IV Serie Speciale, “Concorsi ed Esami’ - mentre la versione
integrale del bando e tutte le altre eventuali comunicazioni saranno pubblicate,
esclusivamente, sul sito ENEA www.enea.it.

Tutti gli aggiornamenti relativi alla procedura concorsuale verranno comunicati
esclusivamente attraverso il sito internet del’lENEA www.enea.it (nella sezione
“Opportunita” — “Lavoro” — “Procedure concorsual?’ — “Laureati” — “Assegni di
ricerca”) che i candidati sono tenuti a consultare costantemente.

Roma,




n. 01 assegni di ricerca

POSIZIONE A CONCORSO

ALLEGATO 1

Pos. IMEAS/01 | ELABORAZIONE DI METODOLOGIE E MODELLI INTEGRATI A SUPPORTO
DELLA DEFINIZIONE DI POLITICHE E ENERGETICHE A BASSE EMISSIONI
nr. 01 assegno DI CARBONIO NELLE REGIONI EUROPEE DELLO SPAZIO ALPINO
di ricerca
Titolo di studio Esperienza Dottorafo Materie oggetto Durata Sede di
esame colloguio lavoro
Laurea in:
Ingegneria Pianificazione
Energetica e Non & richiesto il | energetica locale; 24 mesi, Centro
Nucleare, Nessuna possesso del Sostenibilita della eventualmente Ricerche
Ingegneria titolo di dottore di | produzione di energia; | rinnovabile. Saluggia (VC)
Gestionale, ricerca Efficienza energetica e
Ingegneria fonti rinnovabili
Industriale,
Ingegneria
Meccanica,
Ingegneria per
I'Ambiente e il
Territorio




ENEDN

ALLEGATO 2

FAC-SIMILE DA NON COMPILARE Al FINI DELLA PRESENTAZIONE DELLA
DOMANDA

(da inoltrare su carta libera a mezzo lettera raccomandata o aftraverso Posta
Elettronica Certifica - PEC)
All'Agenzia ENEA S
Direzione del Personale "’*i,
Lungotevere Thaon di Rex?e
00196 ROMA (RM) o

"“w.

Domanda di partecipazione alla selezione concorsuale dell’Ageg_zﬁ’ENEA per il
conferimento di n. 1 assegno di ricerca. i

i <'§-@\y
Rif. ASS/01/2017 !33’
/'A?::}“ .
Cognome e Nome XX &
Data e Luogo di nascita XX %ﬂ‘ﬁ&
‘X/\‘r
Posizione per la quale si vuole concorrere 8(3“)()
ALY
XXXXXXKXKXXKXXKX S
Recapiti per ogni comunicazione {*J;**):
>
S

Via, l'l., iy '\:.. :

cap., Citta, A?SWWXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Prov. e

Stato

e
PEC <(ove XXXXXXXHKHKAKXKIKHIXXXKIOXXXOOOOOOOOOKK
posseduta)’

&
() .gampi obbligatori
(**)quualsms: variazione dovra essere comunicata tempestivamente all’Agenzia ENEA
M

T {’
Altri recapiti utili:

Telefono XXXXXXXHKX XXX XXX KIXK XX KHKIIOXKXIOTIOXXKXK
Cellulare XXXEXXHKXXK XXX IKOKHKHXXKK
Email XXHEXXXXXXK XXX KK

Sede Legale - Lungotevere Thaon di Revel, 76 - 00196 Roma - Italia — Tel, +39-06-36271
Partita IVA 00985801000 - Codice Fiscale 01320740580 - wwv.enea.it



FAC-SIMILE DA NON COMPILARE Al FINI DELLA PRESENTAZIONE DELLA
DOMANDA

Codice fiscale (*):

[X X X X X IX [X [X [X [X [X [X [X [X [X [X |
¥
(*) campo obbligatorio “»‘

et etk g dedo e dede ko do ke dededede ke
f\?’f‘*

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dlcembre 2000 e
consapevole della responsabilita penale prevista dall’art. 76 dgl medesimo
D.P.R., per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mel%%g ivi indicate,
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA: Q
- di essere in possesso del titolo di studio di XXXX classe anQ(XX conseguito il XXXX
presso XXXX con votazione XXXX (accludere obbhg&gnamente il certificato del
diploma di laurea, anche in fotocopia, firmato dall’ipteressato, ovvero copia della
certificazione di equivalenza, rilasciata dalla compe;eﬁfe autorita, se il titolo di studio é
stato conseguito all’estero o autocertificazione a n@mva di legge);

- di essere in possesso di un‘esperienza, pog&auream di XXXX anni maturata come di
seguito indicato:

dal al presso Tipo rapporto Mansioni
A8 svolte

XXIXKIXKXX | XXDOKXXXX X(Y/XXXXXXXX Specificare (pena la ).9.:0.0.0.0.04
(2 non valutazione del
,\/*‘“ periodo) se trattasi di
contratto di lavoro

5 subordinato (a tempo

& rad indeterminato o

determinato) o di

N lavoro

> parasubordinato

{j (co.co.co., assegno di

ricerca, confratto a
M@f progetto). Altre

cx S tipologie non saranno

f~ valide

Q’;
-di essere in possesso del dottorato di ricerca XXXX elo del diploma di
specializzazione e/o assegno di ricerca e/o della borsa di studio (indicare le tematiche
del corso del dottorato, dell’assegno di ricerca, il tipo di specializzazione, le materia di
_-studio.della borsa e la durata degli stessi ivi inclusi gli organismi e/o istituti pubblici o
S5 pﬁvatr owa\gh stessi sono stati svolti);



FAC-SIMILE DA NON COMPILARE Al FINI DELLA PRESENTAZIONE DELLA
DOMANDA

- di conoscere la lingua inglese;
- di essere (barrare la casella che interessa, specificare la nazionalita ove necessario e

allegare la relativa documentazione): C‘?’
Gl
o cittadino italiano; S
o cittadino di Stato membro dellUnione Europea XXXX; o)

o familiare di cittadino di Stato membro del’Unione Europea (di “razionalita
XXXX) titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno p.etgﬁa"nente;
o cittadino di Stato non appartenente all'Unione Europea (di_,ga}ionalité XXXX)
titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di Ig{[go periodo;
o fitolare dello status di rifugiato o dello status di protezio%?\%' ssidiaria;
Ay
- di essere residente in XXXX (Via,n.,cap.,citta, prov., tel.);. "
- di essere nei riguardi degli obblighi militari nella s f\uente posizione: XXXX (da
specificare solo per gli appartenenti a classi di leva cgzﬁ;ﬁgatoria);
- di godere dei diritti politici; QY
- di non aver in corso procedimenti penali a suq%&a;"ico o per l'applicazione di misure di
sicurezza (in caso contrario indicare i procedimenti penali e/o procedimenti per
l'applicazione delle misure di sicurezza in corso);
- di non aver riportato condanne penajg'-\ di non essere stato sottoposto a misure di
sicurezza (in caso contrario indicare=le’ condanne penali riportate e/o le misure di
sicurezza cui é stato sottoposto); ;{“i f
- di non essere stato revocato @x‘déstituito o dichiarato decaduto dall'impiego presso
una pubblica amministraziong<per aver prodotto documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile: & g
- di essere portatore di h;;a"“pcifcap e di avere necessita ai sensi dell'art. 20 della Legge
5.2.1992 n. 104, dei ggr%;'bi aggiuntivi ovvero degli strumenti d'ausilio di seguito indicati:
XXXX; ;,\iu"'
- di non presta[gjéervizio attualmente presso le Universita, le Istituzioni e gli Enti
pubblici di ricerca e sperimentazione, I'Agenzia ENEA e I'ASI, nonché presso le
istituzioni il@i”diploma di perfezionamento scientifico & stato riconosciuto equipollente
al titolo dj.dottore di ricerca ai sensi dell'art. 74, comma 4, del Decreto del Presidente
della %f@%bblica 11 luglio 1980, n. 382. (in caso contrario specificare Ente, Unita di
apggr;_ténenza e tipo di assunzione).
{QQEXXX softoscritt XXXX dichiara sotto la propria responsabilita che tutti i dati forniti

rispondono al vero.

Data XXXX Firma XXXX




L'ENEA effettua il trattamento dei dati personali in conformita alle vigenti disposizioni
dettate dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e s.m.i. (Codice Privacy).

Si allega:
- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita; D
- (elencare documenti allegati). ;’3&}
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